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Objectif : Calculer le nombre estimatif de places d’hébergement en CHSLD et en 
RI-RTF SAPA au Québec pour la période de 2023 à 2033 en maintenant les taux 
moyens d’hébergement par groupe d’âge de 2022. Cet exercice fait suite à des 
travaux réalisés en 2018 pour la projection des besoins en CHSLD et en RI-RTF 
de 2018 jusqu’en 2028. 
 
Démographie: Selon la version la plus récente des perspectives démographiques 
de l’Institut de la statistique du Québec1, la population âgée de 70 ans ou plus 
prévue en 2033 est de 1 800 004 personnes comparées à 1 297 340 en 2023, soit 
une augmentation de 502 664 personnes, ce qui correspond à un taux 
d’accroissement de 38,75 % en 10 ans2. Cette croissance projetée du nombre de 
personnes âgées de 70 ans ou plus de la période allant de 2023 à 2033 (38,75%) 
est légèrement inférieure à celle de 2013 à 2023 (44%). 

 
 
Graphique 1 : Croissance de la population âgée de 70 ans ou plus de 2023 à 
2033 selon les territoires couverts par chaque établissement : 
 

 

 

 

 
1 Source : ISQ, estimations de population (1996-2021) et projections de population (2022-2041) : série produite en juillet 2022, pour 
le découpage géographique en vigueur en avril 2021 
2 Tableau 1 
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Selon les données du graphique 1 : 

 Les territoires des cinq établissements suivants ont un taux de croissance de la 
population âgée de 70 ans ou plus relativement élevé par rapport à la moyenne 
du Québec (38,75 %) sur leur territoire: 
• CISSS des Laurentides (53,88 %); 
• CISSS de l’Outaouais (50,03 %); 
• CISSS de Lanaudières (49,46 %); 
• CISSS de la Montérégie Ouest (49,07 %); 
• CIUSSS de l’Estrie-CHU de Sherbrooke (40,81 %). 

 Le taux de croissance de la population âgée de 70 ans ou plus dans la région de 
Montréal (24,63 %) est significativement en bas de la moyenne au Québec. 
Toutefois, il y a tout de même une projection de 256 758 personnes âgées de 70 
ans ou plus sur l’ensemble de la région de Montréal en 2023 (tableau 1). 
 

Tableau 1 : Portrait de la croissance de la population âgée de 70 ans ou plus et de 
80 ans ou plus projetée entre 2023 et 20333 : 

 

 

 
3 Source : ISQ, estimations de population (1996-2021) et projections de population (2022-2041) : série produite en 
juillet 2022, pour le découpage géographique en vigueur en avril 2021 

2023 2033 Variation Taux de 
croissance 2023 2033 Variation Taux de 

croissance

01 CISSS du Bas-Saint-Laurent 40 608 55 253 14 645 36,06% 13 629 22 647 9 018 66,17%
02 CISSS du Saguenay - Lac-Saint-Jean 50 059 70 488 20 429 40,81% 17 117 27 806 10 689 62,45%
03 CIUSSS de la Capitale-Nationale 128 274 173 319 45 045 35,12% 45 828 74 169 28 341 61,84%
04 CISSS de la  Mauricie et Centre-du-Québec 98 912 137 398 38 486 38,91% 34 531 56 020 21 489 62,23%
05 CIUSSS de l'Estrie-CHU de Sherbrooke 89 414 129 780 40 366 45,15% 30 462 53 141 22 679 74,45%
Région de Montréal 256 758 319 988 63 230 24,63% 103 235 139 288 36 053 34,92%
06_1 CIUSSS de l'Ouest-de-l'Île-de-Montréal 52 311 68 830 16 519 31,58% 20 109 29 630 9 521 47,35%
06_2 CIUSSS du Centre-Ouest-de-l'Île-de-Montréal 50 964 60 600 9 636 18,91% 21 812 29 467 7 655 35,10%
06_3 CIUSSS du Centre-Sud-de-l'Île-de-Montréal 30 620 39 227 8 607 28,11% 10 586 15 566 4 980 47,04%
06_4 CIUSSS du Nord-de-l'Île-de-Montréal 53 690 65 178 11 488 21,40% 22 451 28 290 5 839 26,01%
06_5 CIUSSS de l'Est-de-l'Île-de-Montréal 69 173 86 153 16 980 24,55% 28 277 36 335 8 058 28,50%
07 CISSS de l'Outaouais 51 604 77 423 25 819 50,03% 16 202 28 659 12 457 76,89%
08 CISSS de l'Abitibi-Témiscamingue 22 008 31 281 9 273 42,13% 7 201 11 658 4 457 61,89%
09 CISSS de la Côte-Nord 13 692 18 868 5 176 37,80% 4 736 7 287 2 551 53,86%
10 CRSSS de la Baie-James 1 585 2 243 658 41,51% 467 755 288 61,67%
Région de Gaspésie-les-îles-de Madeleine 19 793 27 038 7 245 36,60% 6 677 10 881 4 204 62,96%
11_1 CISSS de Gaspésie 17 027 23 006 5 979 35,11% 5 840 9 302 3 462 59,28%
11_2 CISSS des îles 2 766 4 032 1 266 45,77% 837 1 579 742 88,65%
12 CISSS de Chaudière-Appalaches 76 184 107 542 31 358 41,16% 25 902 45 110 19 208 74,16%
13 CISSS de Laval 61 957 86 322 24 365 39,33% 25 210 36 221 11 011 43,68%
14 CISSS de Lanaudière 77 473 115 792 38 319 49,46% 24 955 43 716 18 761 75,18%
15 CISSS des Laurentides 94 802 145 880 51 078 53,88% 30 472 53 748 23 276 76,38%
Région de la Montérégie 214 217 301 389 87 172 40,69% 73 634 123 059 49 425 67,12%
16_1 CISSS de la Montérégie Centre 63 928 87 986 24 058 37,63% 22 366 37 343 14 977 66,96%
16_2 CISSS de la Montérégie Est 85 906 117 430 31 524 36,70% 29 856 48 864 19 008 63,67%
16_3 CISSS de la Montérégie Ouest 64 383 95 973 31 590 49,07% 21 412 36 852 15 440 72,11%
Total général 1 297 340 1 800 004 502 664 38,75% 460 258 734 165 273 907 59,51%

80 ans ou plus

Territoire de l'établissement

70 ans ou plus
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1) Analyse de la desserte actuelle en hébergement en CHSLD et en RI-RTF SAPA : 
 
• La moyenne du Québec en terme du nombre de places de CHSLD (incluant les MDA 

MA) pour 100 personnes âgées de 70 ans ou plus est de 3,33 places en 2023; 
• La desserte actuelle de places d’hébergement permanent pour 100 personnes âgées 

de 70 ans ou plus, est différente d’un établissement à un autre; 
• Si on tient compte du vieillissement de la population par territoire et du nombre de 

places en CHSLD (incluant les places de MDA MA), la région de Montréal semble être 
mieux nantie par rapport au reste du Québec (tableau 2); 

• La région de Lanaudière dispose d’un plus petit ratio (2,53) par rapport à la moyenne 
provinciale. 

Tableau 2 : Portrait de la desserte de places d’hébergement en CHSLD incluant les 
places en MDA MA par territoire en 20234,5 : 

 

 
4 Source 1 : ISQ, estimations de population (1996-2021) et projections de population (2022-2041) : série produite en 
juillet 2022, pour le découpage géographique en vigueur en avril 2021 
5 Source 2 : DQMV, DGAPA, MSSS, mise à jour du nombre de places d’hébergement permanent en CHSLD. 
Données fournies par les établissements en janvier 2023. Analyses produites par le MSSS en février 2023. 
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Tableau 3 : Portrait de la desserte de places de RI-RTF SAPA6 par territoire en 2023 : 

Les territoires de la Côte-Nord, de l’Abitibi-Témiscamingue, de Montréal Nord, de la 
Gaspésie, de la Mauricie et du Centre-du-Québec, du Bas-Saint-Laurent, semblent avoir 
des ratios de places pour 100 personnes âgées de 70 ans ou plus qui sont relativement 
plus élevés par rapport à la moyenne du Québec. 

 

 

 

 
6 Programme service de soutien à l’autonomie des personnes âgées  

01 -  CISSS du Bas-Saint-Laurent 40 608 486 1,20
02 -  CIUSSS du Saguenay - Lac-Saint-Jean 50 059 501 1,00
03 -  CIUSSS de la Capitale nationale 128 274 790 0,62
04 -  CIUSSS de la Mauricie et Centre-du-Québec 98 912 1230 1,24
05 -  CIUSSS de ll'Estrie-CHU de Sherbrooke 89 414 641 0,72
Région de Montréal 256 758 2343 0,91
  061 CIUSSS de l'Ouest-de-l'Île-de-Montréal 52 311 430 0,82
  062 CIUSSS du Centre-Ouest-de-l'Île-de-Montréal 50 964 455 0,89
  063 CIUSSS du Centre-Sud-de-l'Île-de-Montréal 30 620 264 0,86
  064 CIUSSS du Nord-de-l'Île-de-Montréal 53 690 758 1,41
  065 CIUSS de l'Est-de-l'Île-de-Montréal 69 173 436 0,63
07 - CISSS de  l'Outaouais 51 604 407 0,79
08 - CISSS de  l'Abitibi-Témiscaminque 22 008 382 1,74
09 -  CISSS de la Côte-Nord 13 692 267 1,95
10 -CRSSS de la Baie-James 1 585 8 0,50
Région Gaspésie-Îles-de-la-Madeleine 19 793 234 1,18
  11- CISSS de la Gaspésie 17 027 223 1,31
  11 -CISSS des  Îles 2 766 11 0,40
12 -  CISSS de Chaudière-Appalaches 76 184 435 0,57
13 -  CISSS de Laval 61 957 366 0,59
14 -  CISSS de Lanaudière 77 473 800 1,03
15 -  CISSS des Laurentides 94 802 996 1,05
Région de Montérégie 214 217 1870 0,87
 161 CISSS de la Montérégie-Centre 63 928 582 0,91
 162 CISSS de la Montérégie-Est 85 906 829 0,97
 163 CISSs de la Montérégie-Ouest 64 383 459 0,71

Total 1 297 340 11756 0,91

Territoire Population 
âgée de 70 
ans ou plus  

en 2023

Nombre de 
places de RI-

RTF SAPA 
reconnues 

en 2023

Nombre de 
places pour 100 
personnes âgées 

de 70 ans ou 
plus  en 2023 



6 

2) Portrait de l’évolution des investissement SAD SAPA de 2017-2018 jusqu’en 
2021-2022  
Selon les données disponibles de dépenses réelles en SAD SAPA (tableau 4), les 
constats généraux pour l’ensemble du Québec sont: 

• Le nombre de bénéficiaires des soins et des services de SAD SAPA est passé de 
181 705 personnes à 194 336 de 2017-2018 à 2021-2022, soit un taux de croissance 
de 6,95 %; 

• Les dépenses réelles en SAD SAPA sont passées de 877 078 685 $ à 1 395 463 897 
$ de 2017-2018 à 2021-2022, soit un taux de croissance de 59,10 %; 

• Les dépenses réelles annuelles par usager sont passées de 4 827 $ à 7 181 $7 de 
2017-2018 à 2021-2022, soit un taux de croissance de 48,77 %; 

• Les dépenses réelles annuelles per capita pour les 70 ans ou plus sont passées de 814 
$ à 1 072$8 de 2017-2018 à 2021-2022, soit un taux de croissance de 31,70 %. 

Tableau 4 : Portrait des dépenses réelles en SAD SAPA par usager bénéficiaire 
                 et per capita pour les 70 ans ou plus de 2017-2018 jusqu’en 2021-
20229 : 

 
 

7 Ceci correspond à 598 $ par usager par mois et à 20 $ par usager par jour. 
8 Ceci correspond à 89 $ per capita par mois et à 3 $ per capita par jour pour les 70 ans ou plus.  
9 La couleur verte est pour les établissements dont la dépense correspondante est au-dessus de la moyenne provinciale tandis que la 
couleur jaune est pour les établissements dont la dépense annuelle correspondante est en dessous de la moyenne du Québec. 



7 

3) Profils à l’admission en CHSLD depuis 2017-2018 jusqu’en 2019-2020 
• Selon les balises à l’admission en CHSLD publiées par le MSSS en 2012, la 

majeure partie de la clientèle de CHSLD doit avoir un profil ISO-SMAF allant de 10 
à 14. De plus, il est fait mention dans les ententes de gestion et d’imputabilité qu’au 
moins 85 % des nouvelles admissions en CHSLD doivent avoir un profil allant de 
10 à 14; 

• Selon les données disponibles, de 2017-2018 jusqu’en 2019-2020 et en 2022-
2023 (voir tableau 5 et annexe 1), en moyenne, 22 % des nouveaux résidents 
admis en CHSLD ont un profil inférieur à 10. Les données des profils à l’admission 
durant la période de pandémie à la COVID 19 (2020-2021 et 2021-2022) ont été 
exclues. 

 
Tableau 5 : Portrait des profils à l’admission de 2017-2018 à 2019-2020 : 

 
 
 

Nombre 
de 

nouvelles 
admission 
en CHSLD 

Profil 
inférieur 

à 10 

% Profil 
10-14 

% Nombre 
de 

nouvelles 
admission 
en CHSLD 

Profil 
inférieur 

à 10 

% Profil 
10-14 

% Nombre 
de 

nouvelles 
admissio

n en 
CHSLD 

Profil 
inférieur 

à 10 

% Profil 
10-14 

%

1 1262 255 20,21 1007 79,79 1 420 305 21,48 1 115 78,52 1 254 306 24,40 948 75,60
2 1202 263 21,88 939 78,12 1 202 271 22,55 931 77,45 1 366 319 23,35 1 047 76,65
3 1136 253 22,27 883 77,73 1 175 283 24,09 892 75,91 1 345 300 22,30 1 045 77,70
4 1006 221 21,97 785 78,03 1 066 233 21,86 833 78,14 1 130 253 22,39 877 77,61
5 1122 234 20,86 888 79,14 1 129 251 22,23 878 77,77 1 122 262 23,35 860 76,65
6 1007 212 21,05 795 78,95 1 046 230 21,99 816 78,01 1 098 233 21,22 865 78,78
7 1027 231 22,49 796 77,51 1 242 278 22,38 964 77,62 1 254 275 21,93 979 78,07
8 1226 249 20,31 977 79,69 1 430 286 20,00 1 144 80,00 1 256 276 21,97 980 78,03
9 1376 305 22,17 1071 77,83 1 510 318 21,06 1 192 78,94 1 408 369 26,21 1 039 73,79
10 1370 294 21,46 1076 78,54 1 325 276 20,83 1 049 79,17 1 393 306 21,97 1 087 78,03
11 1897 407 21,45 1490 78,55 1 641 361 22,00 1 280 78,00 1 720 357 20,76 1 363 79,24
12 1732 356 20,55 1376 79,45 1 584 396 25,00 1 188 75,00 1 552 351 22,62 1 201 77,38
13 1771 386 21,80 1385 78,20 1 562 400 25,61 1 162 74,39 1 841 496 26,94 1 345 73,06

Total 17134 3666 21,40 13468 78,60 17 332 3 888 22,43 13 444 77,57 17 739 4 103 23,13 13 636 76,87

2017-2018 2018-2019 2019-2020Période 
financière
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4) Projection 2023-2033 du nombre de nouvelles places en CHSLD et en RI-
RTF SAPA en considérant le vieillissement de la population: 
 

o Les taux moyens d’hébergement en CHSLD et en RI-RTF SAPA, qui 
correspondent au nombre de places disponibles par 100 personnes de 70 ans 
et plus, sont respectivement 3,33 % et 0,91 % au niveau provincial; 

o En 2033, si les taux actuels d’hébergement sont maintenus en CHSLD et en RI-
RTF SAPA et, en considérant seulement le vieillissement de la population, il 
faudrait créer d’ici là, 18 023 places de CHSLD et 6 043 places de RI-RTF 
SAPA pour un total de 24 065 nouvelles places (tableau 6). 

Tableau 6: Nombre projeté de places, selon le vieillissement de la population, 
en CHSLD, incluant les MDA MA, et en RI-RTF SAPA en maintenant les taux 
d’hébergement actuels, de 2023 à 2033: 

 

CHSLD RI-RTF 
SAPA

CHSLD RI-RTF 
SAPA

CHSLD RI-RTF 
SAPA

Total

01 -  CISSS du Bas-Saint-Laurent 1 110 486 1 973 538 863 52 915
02 -  CIUSSS du Saguenay - Lac-Saint-Jean 1 324 501 2 481 676 1 157 175 1 333
03 -  CIUSSS de la Capitale nationale 4 434 790 5 696 1 777 1 262 987 2 250
04 -  CIUSSS de la Mauricie et Centre-du-Québec 2 654 1 230 3 867 1 350 1 213 120 1 333
05 -  CIUSSS de ll'Estrie-CHU de Sherbrooke 2 644 641 3 988 1 285 1 344 644 1 988
06 -  Montréal 12 599 2 343 12 511 3 409 -88 1 066 978
  061 CIUSSS de l'Ouest-de-l'Île-de-Montréal 2 390 430 2 637 719 247 289 536
  062 CIUSSS du Centre-Ouest-de-l'Île-de-Montréal 1 960 455 2 651 722 691 267 958
  063 CIUSSS du Centre-Sud-de-l'Île-de-Montréal 2 530 264 1 397 381 -1 133 117 -1 016
  064 CIUSSS du Nord-de-l'Île-de-Montréal 2 413 758 2 546 694 133 -64 68
  065 CIUSS de l'Est-de-l'Île-de-Montréal 3 306 436 3 280 894 -26 458 432
07 - CISSS de  l'Outaouais 1 426 407 2 829 701 1 403 294 1 696
08 - CISSS de  l'Abitibi-Témiscaminque 746 382 1 038 283 292 -99 193
09 -  CISSS de la Côte-Nord 472 267 658 179 186 -88 99
10 -CRSSS de la Baie-James 41 8 68 19 27 11 38
11 -  Gaspésie-Îles-de-la-Madeleine 637 234 959 261 322 27 350
  11- CISSS de la Gaspésie 510 223 822 224 312 1 314
  11 -CISSS des  Îles 127 11 137 37 10 26 36
12 -  CISSS de Chaudière-Appalaches 2 167 435 2 971 1 079 804 644 1 448
13 -  CISSS de Laval 2 037 366 3 269 891 1 232 525 1 757
14 -  CISSS de Lanaudière 1 961 800 3 912 1 066 1 951 266 2 217
15 -  CISSS des Laurentides 2 810 996 4 857 1 324 2 047 328 2 375
16 -  Montérégie 6 082 1 870 10 088 2 962 4 006 1 092 5 098
 161 CISSS de la Montérégie-Centre 2 083 582 3 274 892 1 191 310 1 502
 162 CISSS de la Montérégie-Est 2 320 829 3 521 1 173 1 201 344 1 545
 163 CISSs de la Montérégie-Ouest 1 679 459 3 292 897 1 613 438 2 051

Total 43 144 11 756 61 167 17 799 18 023 6 043 24 065

Actuelles en      
2022-2023

projetées en         
2032-2033

Variation entre               
2023-2033

Nombre de places

Territoire de l'établissement 
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5. Quelques hypothèses relatives à l’investissement au SAD-SAPA (graphique 2 
et tableau 4) et au besoin de lits d’hébergement permanent en CHSLD (graphique 
3): 

Avec les données disponibles, on peut poser les hypothèses suivantes : 

• En investissant davantage au SAD-SAPA, on pourrait s’attendre à maintenir le 
plus longtemps possible à domicile la clientèle présentant des profils légers 
(inférieurs à 10) plutôt que de les orienter en CHSLD (voir tableau 5). 

• En investissant davantage au SAD-SAPA, on pourrait s’attendre à observer une 
baisse du nombre de personnes qui attendent un lit d’hébergement permanent 
en CHSLD, ce qui pourrait diminuer le besoin de développement de nouvelles 
places en CHSLD.  

Graphique 2 : Portrait des dépenses per capita en SAD-SAPA pour les 70 ans ou 

                        plus de 2017-2018 jusqu’en 2021-2022 

 
Graphique 3: Portrait de la liste d’attente d’un lit d’hébergement permanent en 
CHSLD par établissement entre 2018-2018 et 2020-2021 
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Méthodologie : 
Projection de 2022-2023 à 2032-2033 du besoin de places en CHSLD et RI-
RTF SAPA, en maintenant les taux par âge de 2022-2023 
 
1 – Calcul des taux par groupe d’âges des personnes hébergées âgées de 
70 ans et plus au 31 mars 2022. 
Source des données : MSSS, Rapport statistique annuel des centres hospitaliers 
et des centres d'hébergement et de soins de longue durée et d'activités en CLSC 
(formulaire AS-478, page 32, lignes 9 à 20, colonne 2) et population projetée de 
l’ISQ de 2022-2023. 
 
2 – Calcul des taux cibles d’hébergement CHSLD et RI-RTF SAPA. 
Les taux cibles d’hébergement CHSLD et RI-RTF SAPA par âge correspondent 
au taux moyen des places. Pour les CHSLD, les lits dressés en CHSLD publics et 
privés ont été considérés. 
Source des données : Données fournies par les établissements dans le cadre de 
la mise à jour du nombre de places d’hébergement permanent en CHSLD incluant 
les MDA-MA et le système d'information sur les ressources intermédiaires et de 
type familial (SIRTF). 
 
3 –Calcul des taux d’hébergement CHSLD et RI-RTF SAPA par âge de 2022-
2023 ajusté aux taux cibles  
Ces taux serviront à calculer la projection du nombre de places selon le territoire 
couvert par chaque établissement. Ils sont calculés à partir des taux calculés en 1 
 
4- Calcul des places projetées de 2022-2023 à 2032-2033 
 Application par territoire couvert par chaque établissement et par groupes d’âge, 
des taux calculés au point 3 aux populations projetées par l’ISQ.  
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Annexe 1 : Portrait des nouvelles admissions en CHSLD en 2022-2023 
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